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ANUNT
CONCURSPENTRUOCUP AREAPOSTULUIDE

INGRIJITOR

Avand n vedere:
- Legea nr. 53/2003, privind Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare (Codul Muncii actualizat
prin Legea 12/2015)
- H.G. nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.
- H.G. nr.1027/11.11.2014 pentru modificarea si completarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, aprobat prin_ Hotararea Guvernuluinr.286/2011.
- Art. 91 din Legea Educatiei Nationale nr1/2011

Colegiul Tehnic “Ion Holban” Iasi, anunta scoaterea la concurs a unui post vacant de TN GR 1 J IT OR

L PRINCIPALELECERINTE ALE POSTULUIDEINGRIJITOR:

Studiimedii;

Vechime inspecialitate;

Cetatenia romana;

Apt medical pentru exercitarea functiei deingrijitor;

Disponibilitate pentru program de lucru specific postului si in zilele de sdmbata siduminica,
Competente/cunostinte in administrarea bunurilormateriale;

Nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra
autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu
exceptia situatiei in care a intervenitreabilitarea.

1. DOCUMENTE DEINSCRIERE:
Cerere deinscriere
Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupacaz;
Copii ale documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unorspecializari.
Copia certificatului denastere.
Copia certificatului de casatorie (daca ecazul).
Hotérare judecatoreasca pentru schimbarea numelui (unde estecazul).
Carnetul de munca / Raport salariat REVISAL/Adeverinta dovada vechime in munca/ Declaratie pe propria
raspndere cu vechimea iInmunca.
Cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente penale care sa-1 faca incompatibil
cu functia pentru carecandideaza.
Adeverintd medicala care sd ateste starea de sanatate eliberata cu cel mult 6 luni anterior derulariiconcursului
de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitareabilitate.



. PROCEDURA DESELECTIE
Probe deconcurs:

a). selectia dosarelor;

b). proba scrisa;

c). interviul si proba practica.

Continutul si evaluareaprobelor

Nr.crt. Denumire Criterii de evaluare Punctaj
proba/timp de lucru maxim
1. Selectie dosare Dosare complete si conform cerintelor Admis/Respins
2. Proba scrisa Cunostinte teoretice din bibliogafia indicata 100
1 ora
3. Interviul si proba Capacitate de analiza si sinteza 100
practica Motivatia candidatului
20 min. Abilitati practice si cunostinte impuse de functie
Comportamentul in situatiile de criza

V. BIBLIOGRAFIE

e Legeanr.319/2006 — Legea securitatii si sanatatii in munca cu normele de aplicare;

e Ordinul Ministerului Economiei, comertului si mediului de afaceri nr.663/2010 pentru aprobarea
prescriptiilortehnice;

e Legeanr.307/2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile si completarileulterioare;

V. Graficul de desfisurare a concursului si dispozitiifinale:

Dosarele de inscriere la concurs se depun la secretariatul Colegiului Tehnic “Ion Holban™,Iasi, conform

graficului, intre orele 8%°°-12%.
Informatiile suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare, telefonic la nr. 0232/226102 sau pe e-mail la

adresa spiholban@yahoo.com.

Concursul se va desfasura la sediul Colegiului Tehnic “Ion Holban”,lasi conform graficului de mai jos:

Etapa de concurs Data / perioada
Inscrierea 27.11-11. 12. 2020
Evaluarea dosarelor 22.12. 2020
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor 22.12.2020 ora 12 %
Proba scrisa 23.12. 2020 ora 10%
Afisarea rezultatelor 23.12. 2020 ora 12%
Interviul si proba practica 23.12. 2020 ora 13
Afisarea rezultatelor dupd interviu si proba practica 23.12. 2020 ora 15%

Director,

Prof. Constantinescu loana
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