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FIl MENTORUL MEU!”

Proiect educativ-integrativ

Coordonator proiect: Prof. Cristian Chelaru
Echipa de proiect:
Prof. educator Gabriela Gasner
Prof. psih. Anisoara-Violeta Chelaru
Asistent social: Olteanu Liliana
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Argument

Invitarea Tn sensul ei cel mai larg, reprezinta orice schimbare produsa in comportament,
care rezulta din experienta, din contactul cu mediul natural si social. Stim cu totii ca pentru
aceasta optimizare un rol important 7l au dascilii care trebuie adesea sa caute strategii, metode,
instrumente diverse pe care sa le utilizeze in demersul didactic, astfel incat sa creeze un mediu
armonios pentru a starni curiozitatea si motivatia elevilor pentru invatare. Prin activitati
extrascolare, n care elevii sunt actori principali, acestia pot dobandi, cultiva atitudini pro active
si participative, invatand unii de la altii, de obicei pornind de la premisa: invatam de la cei mai
buni ca noi, sau de la cei de langa noi dar si ceilalti au ce invata de la noi.

Problema identificata ca fiind comuna in cadrul relatiei elevilor tipici cu colegii lor care au
CES este atitudinea elevilor in colectiv: reactii nejustificate cand un elev cu CES da raspunsuri
gresite la anumite discipline, marginalizarea, excluderea lui din grup etc. Pornind de la cele
mentionate, partenerii doresc sa diminueze acest fenomen care conduce la absenteism si de
motivare a elevilor cu CES, precum si o responsabilizare a elevilor de la invatamantul de masa,
prin introducerea unui program de mentorat privind comportamentul si modul de intelegere a
unui elev cu nevoi speciale.

Mentorul este persoana care te poate ajuta sa inveti repede si usor anumite lucruri pe care
poate singur nici nu le-ai descoperi. Mentoratul constituie un program de activitati educative care
permite, in cazul de fata, formarea caracterului elevilor. Prin diverse activitati creative si
recreative, stimuland/ incurajand elevii sa fie sportivi si toleranti, sa manifeste respect pentru cei
din jur si responsabilitate, vizam ca finalitate crearea, dezvoltarea dorintei de cunoastere si
manifestarea placerii pentru invatarea elevilor cu CES. Ne dorim ca fiecare copil cu CES sa
descopere printre participanti un mentor, o persoana model, cu o atitudine pozitiva fata de nivelul
lui de intelegere, de posibilitatile pe care le are, un comportament pe care sa-lI adopte si sa-I
promoveze la randul sau pe viitor.

Prin acest curs, elevii de la invatamantul de masa vor fi ajutati sa-si dezvolte toleranta,
acceptarea reciproca, sa-si exerseze emotiile, respectul fata de sine si fata de ceilalti. Ei vor
constientiza ca fiecare este unic si ca are multe de oferit celorlalti. Daca un elev nu este la un
nivel cu ceilalti datorita dizabilitatii, el poate sa fie talentat la teatru, desen, muzica etc.

Scopul proiectului

Formarea elevilor de la invatamantul de masa pentru a fi mentorii elevilor cu cerinte
educative speciale prin dezvoltarea capacitatii de relationare, a inteligentei emotionale Cat si prin
cresterea motivatiei pentru invatare.
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Obiective :

1. Formarea capacitatii de gestionare controlatd a emotiilor;
2. Dezvoltarea atitudinilor de relationare armonioasa in relatia fata de colegii cu cerinte
educative speciale;

3. Dezvoltarea capacitatilor cognitive si volitive ale elevilor cu cerinte educative speciale;;

4. Dezvoltarea aptitudinilor individuale de nondiscriminare si integrare a elevilor
cu cerinte educative speciale; ;

5. Crearea cadrului specific colaborarii intre elevii cu CES si elevii din invatamantul de
masa;

6. Dezvoltarea capacitatii de comunicare si de colaborare a elevilor din invatdmantul public
in relatia cu elevii cu cerinte educative speciale;

7. Cresterea motivatiei pentru invatare a elevilor de la invataimantul de masa ti a elevilor cu
cerinte educative speciale;

8. Cresterea stimei de sine la elevii cu cerinte educative speciale.

Grup tinta : Grupul tinta este format din 15 elevi inscrisi la Tn clasa a 1X-a la Colegiul
Tehnic ,,lon Holban” si 15 elevi din cadrul claselor de I -VIII invatamant special de la Colegiul
Tehnic ,,Ion Holban” Iasi.

Beneficiari:

—elevi de la invatamantul de masa, elevi de la invatamantul special, cadrele didactice,
parinti

Impactul proiectului

Prin activitatile desfasurate, dorim sa dezvoltam la elevii de la invatimantul de masa
atitudini pozitive fata de elevii cu CES, spiritul de intrajutorare si solidaritate, sa dezvoltam
spiritul critic, capacitatea de a actiona si rezolva problemele celor cu nevoi speciale. Schimbarea
atitudinii fata de Tnvatare la elevii cu CES va conduce, la o atentie sporita invatarii si participarii
active la orele de clasa.

Pe termen lung vizam dezvoltarea tolerantei si a respectului fata de sine si fata de ceilalti.
Resurse (umane, materiale, de timp ):

1. umane:
-formatorii/cadrele didactice participante la proiect,

-elevi ai Colegiului Tehnic ,,lon Holban” Iasi
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2.materiale: sala de curs, cabinet de asistenta educationald, Sala de Festivitati, televizoare,
tabla interactiva, videoproiector, flip-chart, creioane si hértie colorata, planse, esarfe, hartie alba,
markere, pixuri, foarfece si alte materiale didactice, oglinda, ata.

3. de timp: activitatile se vor desfasura pe parcursul a 3 luni — octombrie — noiembrie -
decembrie 2022- 30 de ore.

Activititi :

I.1. Managementul proiectului. Activitatea de management al proiectului va fi realizata
de profesorii care sustin cursul. Ei vor mentine legatura intre elevii mentori si cei mentorati, vor
stimula colaborarea, vor organiza intalniri ale grupului de elevi implicati, vor crea cadrul adecvat
colaborarii, exprimarii ideilor, Impartasirii experientelor.

I.2. Formarea elevilor de la invatamantul de masia ca mentori/persoane model. Pe
parcursul formarii, cadrele didactice vor dezvolta capacitatile necesare in organizarea si
implementarea unui program educational (de mentorat) in care, fiecare elev de la invatamantul
de masa indruma/ajuta alti elevi cu CES. Proiectul de formare va avea sase sesiuni a cate 5 ore.
Vor fi formati 15 elevi de la invatamantul de masa de la clasa a 1X-a.

1.3. Activitati adresate elevilor de la invataméantul de masa.

1.3.1. Pregatirea elevilor pentru rolul de mentor sau persoani model in 2 sesiuni de
cate 5 ore. Tn cadrul programului se va pune accent pe dezvoltarea responsabilititii, a intelegerii
problematicii persoanelor cu diferite dizabilitati, a dezvoltarii inteligentei emotionale, a
respectului fatd de sine si fata de ceilalti, a abilitatilor necesare pentru sustinerea si indrumarea
colegilor pentru invatare si educatie.

1.3.2 Activititi de mentorat in 3 sesiuni a cate 5 ore.

Impreuna si sub indrumarea profesorilor titulari de curs elevii de la invatamantul de masa
vor organiza activitati necesare dezvoltarii creativitatii, exprimarii libere, transmiterii de
cunostinte, pastrand caracterul ludic. Cei mici i vor invata pe cei mari jocuri si ghicitori si Ti vor
conduce spre lumea povestilor, lumea benzilor colorate etc.

Activitdti ce vor fi sustinute Tn cadrul cursului:

Atitudinea si cunostintele privind elevii cu CES-aplicare chestionar

Mentorat si dizabilitate

Clasificarea dizabilitatilor si tabloul clinic si psihopedagogic al elevilor cu dizabilitati

Factori endogeni — ereditari — genetici

Toleranta

Emotiile si inteligenta emotionald

Studiu de caz — ,,Un exemplu de vointa” (prezentare din activitdtile, pasiunile si

realizarile copilului)

8. Invatam impreuna — activitati de parteneriat (clasele a Il1-a B, a VIlI-a A si clasa a IX-a
F)

9. Ornamente de Craciun — activitate de parteneriat clasele a IX-a F si a VI-a B

10. Ateliere de lucru:

Noogkrwh e
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o deficienta locomotorie — joc de rol
o deficienta de auz — joc de rol
o deficienta de vedere — joc de rol
11. Ateliere de lucru ,,Fulgi de nea”, ,,Tablou de iarnd”- terapie ocupationala (deficienta
asociata clasaa VIl-a A,aVasialX-aF)
12. Replicare Chestionar privind atitudinea si cunostintele privind elevii cu CES

1.3.3. Activititi de diseminare a rezultatelor, evaluare si raportare — o sesiune a cate 5
ore.

Diseminare - pe parcursul proiectului se va organiza un workshop ,,Responsabilitate si
respect in educatie” — elevii participanti la curs vor sustine o activitate de diseminare a
activitatilor sustinute la curs, vor promova toleranta, diversitatea, rolul mentoratului in integrarea
elevilor cu dizabilitati in cadrul educational al scolii .

Elevi participanti: 50 — 60 elevi de la diferite clase din Invatdmantul de masa

Evaluare — la sfarsitul activitatilor din cadrul cursului cei 15 elevi de la invatamantul de
masa participanti la curs vor sustine o evaluare atit a partii teoretice, cat si practice desfasurate
pe parcursul cursului ,,Fii mentorul meu!”.

in functie de rezultatele evaludrii elevii vor primi o adeverintd de absolvire in care vor fi
specificate competentele dobandite.

Raportare — profesorii sustindtori ai proiectului de formare vor redacta un raport privind
calitatea activitatilor derulate si impactul acestora la nivelul elevilor scolii.



